
 موج ششم -معاونت پژوهشی  هایفهرست بسته

 عنوان بسته عنوان روال

ها و نحوه عملکرد دفتر شتابدهی نامهها، شیوهطراحی و تهیه ساز و كار، دستورالعمل تمركز و هدایت منابع در قلمروهاى تحقیقاتی نوظهور و پیشرو

 های دانشگاهیپژوهش

 خدمات رایانش  ابری در راستای پژوهش های نوظهور و پیشرونیازسنجی  توسعه خدمات ابری برای پژوهش

بهبود مستمر نگرش، دانش و مهارت های پژوهش های علمی و 

 نوآورانه

های آموزشی و راه اندازی خدمات پژوهشی طراحی مدل كسب و كار، نیاز سنجی و اجرای دوره

 برنامه مهارت

مناسب  یو فضا طیمح جادیو نوآوری و ا تیخلاق رب مركزت

در  ناورانهف رینیفو نوآوری در جهت كارا تیتوسعه خلاق

 مدرس تیبرتدانشگاه 

 طرح جامع ارتقا اثربخشی تحقیقات دانشگاه تربیت مدرس

 های پژوهشی دانشگاهتعیین مجموعه دوم اولویت تحقیقاتی نوظهور و پیشروهاى قلمرومنابع در  تیتمركز و هدا

ار حمایتی از اساتید جدیدالاستخدام برای پژوهش در عرصه های تدوین، تهیه و اجرای ساز و ك

 نوظهور و پیشرو

 تسهیل هرچه بیشتر فرایندهای پژوهشی دانشگاه
 ای طراحی و پیاده سازی اتوماسیون فرایند خدمات آزمایشگاهی بین دانشکده

و  یهای علمهای پژوهشبهبود مستمر نگرش، دانش و مهارت

 نوآورانه
 آگاهی بخشی عمومی و ترویج علم به عموم جامعهطراحی مدل 

 التحصیلان دانشگاههای نیکوكارانه در پژوهش و فناوری با تأكید بر فارغجذب حمایت یعلم و فناور یدر حوزه  نیریخ یجذب منابع مال



 عنوان بسته عنوان روال

ساماندهی، ارتقا و روز امد كردن امکانات و تجهیزات 

 آزمایشگاهی
 ول آزمایشگاه مركزیآماده سازی و راه اندازی فاز ا

ساماندهی، ارتقا و روز امد كردن امکانات و تجهیزات 

 آزمایشگاهی

تعمیر و نگه داری، به روز رسانی و كالیبراسیون تجهیزات بهبود، طراحی زیر ساخت 

 آزمایشگاهی

های فرصت منابع پژوهشی در راستای قلمروهای نوظهور برنامه ریزی برای استفاده از پنجره  تمركز و هدایت منابع در قلمروهای تحقیقات نوظهور و پیشرو

 و پیشرو

 یرشد جهش قیمدرس از طر تیدانشگاه ترب یتوانمند تیتقو

 یاو توسعه یكاربرد یهاانجام پژوهش

 استقرار سامانه مدیریتی پایش و كنترل پروژه های پژوهشی دانشگاه )فاز دوم(

 تجربه و درس آموختهاجرایی كردن نظام جامع بازاریابی و ثبت 

 های پژوهشیتوانمندسازی اعضاء هیأت علمی دانشگاه در راستای جذب و انجام پروژه

 GPUبا اتکا بر  (Cluster Computing)ای سازی ساختار محاسبات خوشهپیاده پژوهش یبرا یتوسعه خدمات ابر

 ۲فاز  –بهبود كیفیت پورتال در بخش صفحات شخصی اساتید  حضور در فضای مجازی و ارتباط با جامعه هدف

دانشگاه در  یمعرف نیو كمپ تالیجیحضور د رساختیز

 یمجاز یهاطیمح
 ارزیابی امنیت شبکه دانشگاه تربیت مدرس

ایجاد محیط یکپارچه دسترسی و جستجو در پایگاههای اطلاعات 

ههای علمی داخلی و خارجی و تقویت مستمر دسترسی به پایگا

 معتبر موجود

و پیگیری عقد قرارداد برای سامانه تقاضا و ثبت سفارش انواع منابع علمی توسط  RFPتنظیم 

 های كتابخانه مركزیكاربران دانشگاه در راستای یکپارچه سازی فعالیت

 

  



 موج ششم -معاونت آموزشی  هایفهرست بسته

 بسته  عنوان عنوان روال

 تولید فیلم آموزشی از تدریس اساتید مجرب دانشگاه دانشگاهبازارسازی و كمپین معرفی 

 روان سازی و تسهیل مقررات آموزشی

 بازنگری و تحول در فرآیند ثبت نام دانشجویان جدیدالورود

 طراحی واجرای الکترونیکی فرآیند ارزیابی جامع

ارسال  طراحی و پیاده سازی پیشخوان درخواست صدور مدارک دانشگاهی در گلستان و

 پستی آن ها

 روان سازی فرآیند تعیین و اعلام زمینه های تحقیقاتی اعضای هیأت علمی      

 نامه های آموزشی با رویکرد تقاضا محور راهکارسنجی و اجرای مطلوب تفاهم توسعه اقتصاد پایدار آموزشی

اثرگذاری متقابل آموزش و اشتغال و ارتقای اثربخشی 

 آموزش های نوین مهارتی آموزش و غنی سازی با
 بررسی راهکارهای آموزشی ارتقای مهارت های كاربردی دانشجویان برای دنیای واقعی

سرآمدی آموزش و ایجاد توازن بین آموزش و پژوهش در 

 فرآیندهای توسعه هیات علمی
 تدوین مسیر اجرایی فرایند بکارگیری نخبگان و استادان وابسته

یأت علمی )ایجاد مركز پویایی پویایی و بالندگی اعضای ه

 یادگیری( –های یاددهی اعضای هیأت علمی و توسعه فناوری
 1فاز  –مطالعه تطبیقی و تصویب اساسنامه مركز بالندگی و توانمندسازی دانشگاه 

سرآمدی آموزش و ایجاد توازن بین آموزش و پژوهش در 

 فرآیندهای توسعه هیات علمی

ارگیری مدرسین مدعو خبره در یک یا چند جلسه بر اساس تدوین و اجرای شیوه نامه بک

 های مصوبسرفصل

 هوشمندی در پذیرش دانشجوی كیفی
شناسایی بازارهای هدف نهفته تخصصی با تمركز بر جذب كاركنان شاغل در سازمان های 

 اجرایی و تحقیقاتی برای تحصیل در دوره های رسمی شهریه پرداز
 



 

 موج ششم -حوزه ریاست  هایفهرست بسته

 بسته عنوان عنوان روال

 دانشگاه یمعرف نیو كمپ یبازارساز
مطالعه و طراحی روش های بازاریابی و جذب دانشجوی بین المللی با تمركز بر كشورهای 

 هدف

 فاز اول –ی سیبه زبان انگل زنمراتیر تهیه و تکمیل بانک اطلاعاتی تیبسته موفق یمقررات آموزش لیو تسه یروان ساز

 بازاریابی و كمپین معرفی دانشگاه
بازاریابی و جذب دانشجوی  باهدفتوسعه حضور دانشگاه تربیت مدرس در فضای مجازی 

 خارجی

دانشگاه  در  یمعرف پویشو  تالیجیحضور د رساختیز

 یمجاز یهاطیمح
 اندازی دفتر هنر و رسانه )موج اول(راه

 المللیبینگرایی و حضور فعال برون
های مورد نیاز در معاونت دانشجویی برای افزایش جذب دانشجویی خارجی بررسی زیرساخت

 المللیهای بینو توسعه همکاری

 ی )دفتر ارزیابی(طرح تحول راهبرد یپژوهش یشاخصها راهدافیمقاد نییتع --

 نظام مندی توسعه آموزشی دانشگاه
)دفتر  96-97طراحی مدل و اجرای ارزیابی عملکرد گروههای آموزشی دانشگاه در سال تحصیلی 

 ارزیابی(

-- 
سامانه جامع سنجش رضایت مندی دانشجویان، اعضای هیأت علمی، كارمندان و كارفرمایان 

 )دفتر ارزیابی(

 

 



 موج ششم -های معاونت فرهنگی فهرست بسته

 بسته عنوان عنوان روال

 یزندگ یهامهارت یارتقا

 ش(ی)طرح رو
 های نگارشیبسته موفقیت آموزش جامع مهارت

های مجازی ،كالبدی و محتوایی در  توسعه زیرساخت :

 و اجتماعی)طرح بنیان( حوزه فرهنگی
 تدوین تاریخ شفاهی دانشگاه

 نمای فرهنگیسره طرح تکریم

بر كاهش سازی و تسهیل فرآیندهای دانشگاه با تاكید روان

جهشی بروكراسی و استفاده از سیستمهای یکپارچه 

 اتوماسیون اداری

 سیستمی شدن فرآیندهای كاری معاونت فرهنگی و اجتماعی در سامانه گلستان

 طرح معرفت )نهاد رهبری(
حقوقی با تمركز در حوزه مطالعات –ای در موضوعات فقهی برگزاری نشست های میان رشته

 زنان
 

 

  



 

 موج ششم -معاونت پشتیبانی  هایبستهفهرست 

 بسته عنوان عنوان روال

 تعیین منابع درآمدی پایدار دانشگاه و تدوین الگوی استاندارد پایش موقوفه دانشگاه یها ییدارا شیدانشگاه و افزا یاقتصاد یداریپا

منابع  شتریدانشگاه به هدف جذب ب یمعرف نیو كمپ یابیبازار

 موقوفه درآمدزا
 دانشگاه برای جذب منابع پایدار درآمدی از طریق موقوفات معرفی

 یدانشگاه و برنامه جامع نگهدار یطیمح ستیز یداریپا تیتقو

 یبرا نیكمپیی و روال و دانشجو یآموزش یفضاها تیبا اولو

 یدانشگاه با همکار رامونیدر منطقه پ ستیز طیحفظ مح

 انیدانشجو

 استخر و رستوران پردیس مركزیایجاد و استقرار تصفیه خانه فاضلاب 

استقرار كامل تفکیک پسماند از مبدا در پردیس مركزی و انجام آموزش های مرتبط به اعضای 

 هیات علمی ، كارمندان و دانشجویان

كاركنان،  یاجتماع یها تیتوسعه منشور حقوق و مسئول

 و آموزش آن انیو دانشجو یعلم ئتیه یاعضا

مجازی منشور حقوق و مسئولیت های اجتماعی اعضای هیات علمی و تدوین كتابچه آموزش  

 اعضای غیر هیات علمی

 تعریف استاندارد فضاهای دانشجویی هر دانشکده  (Student Union) ییدانشجو تیفعال یفضاها یوسعه جهشت

 

 

 

 



 

 موج ششم -معاونت دانشجویی  هایفهرست بسته

 بسته عنوان عنوان روال

  طرح معاینات غربالگری سلامت كاركنان پرونده سلامت كاركنان، اساتید و دانشجویانایجاد و پایش 

ارتقاء تندرستی و سلامت اعضاء هیئت علمی و كاركنان 

 دانشگاه
 خانواده تربیت مدرس  fitness ageتندرستیارزیابی سن 

روان سازی و تسهیل فرایندهای دانشگاه با تاكید بر كاهش 

 استفاده از سیتم های اتوماسیونجهشی بروكراسی و 
 سیستمی كردن خدمات ورزشی در پردیس و خوابگاههای دانشجویی فاز اجرایی

 رستوران نیمه آزاد دانشجویی / ایجاد تنوع و كیفیت بیشتر در غذای دانشجویی ارتقاء و بهبود كیفیت خدمات قابل عرضه به دانشجویان

 دانشگاه خدمات رفاهی دانشجویان و امور پشتیبانی
های مورد نیاز در معاونت دانشجویی برای افزایش جذب دانشجویی خارجی بررسی زیرساخت

 المللیهای بینو توسعه همکاری
 

 

 موج ششم - دانشکده منابع طبیعی هایفهرست بسته

 بسته عنوان عنوان روال

 اثربخشی ارتقای و اشتغال و آموزش متقابل اثرگذاری

 مهارتی نوین هایآموزش با سازیو غنی آموزش
 پودمان آموزش مدیریت كسب و كار برای دانشجویان و دانش آموختگان منابع طبیعی



 


